11 giorno 19 dicembre 2002

Fra la Findomestic Banca S.p.A. rappresentata da Carlo Stroscia e Giulia Casoni
assistiti da Maurizio Palma e la FABI, rappresentata da Leonardo Comucci e Carlo
Fulignati, la FIBA-CISL, rappresentata da Giampaolo Caglianone, Alessandro Poggi
e Valeria Musiani e la FISAC-CGIL rappresentata da Laila Bartolini, Donatella
Castraberti e Marco Diotallevi, si stipula quanto segue: '

Al personale con contratto di lavoro a tempo parziale impiegato in azienda viene
riconosciuto il seguente trattamento:

1 Un'indennita "preserale” per ciascun giomo di presenza in cui l'orario di lavoro
termini oltre le 18,15 ed entro le 19,30;

2 Un'indennitd "serale" per ciascun giomno di presenza in cui 'orario di lavoro
termini oltre le 19,30 ed entro le 22,00.

3 Al personale part time la cui prestazione si articoli nell'arco di sei giorni
settimanali, spetta altresi, per ciascun sabato lavorato, una specifica indennita.

Tutte le indennita citate nel presente accordo saranno corrisposte a ciascun lavoratore
interessato in misura proporzionale alla percentuale part time del proprio orario
settimanale, secondo la seguente tabella di riferimento:

Indennita preserale Valore di riferimento: € 3,62
Indennita serale Valore di riferimento: € 4,24
Indennita sabato Valore di riferimento: € 15,00

Le indennitd di cui ai punti 1 e 2 saranno rivalutate tempo per tempo della stessa
percentuale determinata per il rinnovo della parte economica dei CCNL tempo per
tempo vigenti laddove le stesse indennita non siano automaticamente rivalutate dagli
stessi CCNL ovvero non previste dagli stessi.

L'indennita di cui al punto3 non verra rivalutata in base a quanto di volta in volta
previsto dal CCNL nel biennio 1/1/02 - 31/12/03, in quanto detta indennita ¢ da
intendersi, in misura forfettaria, gid comprensiva di tali rivalutazioni.

Il presente accordo decorre dal mese di dicembre 2002 ed annulta qualsiasi altra
indennita prevista da accordi aziendali per il personale part tim
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